
1 2 3 4 5=4/3 6 7 8 9=8/7 10 11 12 13 14 15 16

1
UBND xã 

An Quang
1384 1305 94,29% 21 20 11 55,00% 1

Văn phòng - 

Thống kê 

Đại học Lưu trữ 

và Quản trị văn 

phòng

Tiếp nhận cán 

bộ thành công 

chức xã

2
UBND xã 

An Dũng
1801 1,792 99,50% 20 19 16 84,21% 1 1

Văn hóa - 

Xã hội

Đại học Công tác 

xã hội

Tiếp nhận đội 

viên 500

3
UBND xã 

An Hưng
1637 1592 97,25% 21 20 16 80,00% 1 1

Địa chính - 

Nông nghiệp - 

Xây dựng và 

Môi trường 

Đại học Kinh tế 

nông nghiệp

Tiếp nhận đội 

viên 500

Tổng nhu cầu tiếp nhận: 03 công chức./.

Tổng 

số cán 

bộ, 

công 

chức

 được 

giao

Nhu 

cầu 

tiếp 

nhận, 

tuyển 

dụng 

công 

chức 

là 

người 

DTTS

Đội 

viên 

ĐA 

500

Nhu cầu tiếp nhận, tuyển dụng

Yêu cầu trình độ 

chuyên môn (tối 

thiểu)

Phụ lục II

Dân số

Tỷ lệ 

người 

DTTS 

phải bố 

trí 

Tổng 

dân số 

hiện có 

(người)

Trong đó 

dân tộc 

thiểu số 

(người)

Số lượng cán bộ, công chức

Yêu cầu 

khác

Tỷ lệ cán 

bộ công 

chức là  

người 

DTTS 

đã bố trí

BẢNG TỔNG HỢP NHU CẦU TIẾP NHẬN CÔNG CHỨC CẤP XÃ NĂM 2024

(Kèm theo Kế hoạch số        /KH-UBND ngày       tháng 8 năm 2024 của UBND huyện An Lão)

TT Số 

lượng
Chức danh

Tên đơn vị Ghi chú

Tổng 

số

 cán 

bộ, 

công 

chức 

hiện 

có

Số 

lượng

 cán 

bộ, 

công 

chức là 

người 

DTTS
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