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KẾT LUẬN THANH TRA 

Về việc thanh tra việc chấp hành chính sách, pháp luật trong công tác 

 quản lý thu - chi tài chính tại Trường Tiểu học An Toàn, huyện An Lão, 

 tỉnh Bình Định 

  

Thực hiện Quyết định thanh tra số 07/QĐ-TTr ngày 13/01/2025 của 

Chánh Thanh tra huyện An Lão “Thanh tra về việc chấp hành chính sách, pháp 

luật trong công tác quản lý thu - chi tài chính tại Trường Tiểu học An Toàn, 

huyện An Lão, tỉnh Bình Định”. 

Xét Báo cáo kết quả thanh tra số 01/BC-KQTTr ngày 28/3/2025 của 

Trưởng đoàn thanh tra, Chánh thanh tra huyện kết luận thanh tra như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Trường Tiểu học An Toàn tổ chức và hoạt động thực hiện theo Điều lệ 

Trường tiểu học theo quy định tại Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 

04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành điều lệ trường Tiểu học. 

Trường là đơn vị dự toán thực hiện chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử 

dụng biên chế và kinh phí theo Quyết định số 4112/QĐ-UBND ngày 31/12/2020 

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện An Lão về việc thực hiện phương án tự 

chủ, tự chịu trách nhiệm về tài chính theo Nghị định số 16/2015/NĐ-CP ngày 

14/02/2015 của Chính phủ đối với các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc 

Phòng Giáo dục & Đào tạo huyện An Lão (giai đoạn 2021-2023); Quyết định số 

2477/QĐ-UBND ngày 30/6/2022 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện An Lão 

về việc thực hiện cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định số 

60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ đối với các trường trực thuộc 

Phòng Giáo dục & Đào tạo huyện An Lão (giai đoạn 2022-2026) và Quyết định 

số 4740/QĐ-UBND ngày 18/11/2024 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện An 

Lão về việc thực hiện cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị 

định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ đối với trường Tiểu học 

An Toàn (giai đoạn 2024-2028).    

Trường Tiểu học An Toàn có tổng số cán bộ, viên chức của trường là 17 

người. Năm học 2022 – 2023 toàn trường có 08 lớp học và 113 học sinh; Năm 

học 2023 – 2024 toàn trường có 08 lớp học và 111 học sinh; Năm học 2024 – 

2025 toàn trường có 08 lớp học và 116 học sinh. 

Nguồn kinh phí hoạt động của trường từ Nguồn kinh phí ngân sách Nhà 

nước phân bổ và bổ sung hàng năm dùng để chi lương, phụ cấp, các khoản đóng 

góp theo lương cho cán bộ, viên chức và chi hoạt động.  
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II. KẾT QUẢ THANH TRA 

Qua thanh tra, kiểm tra việc chấp hành chính sách, pháp luật trong công 

tác quản lý thu - chi tài chính tại Trường Tiểu học An Toàn, từ năm 2022 – 2024 

thể hiện như sau: 

 1.  Nguồn kinh phí ngân sách cấp 

* Năm 2022: 

- Kinh phí năm trước chuyển sang: 46.868.287 đồng 

- Kinh phí Ngân sách Nhà nước cấp trong năm: 3.299.983.927 đồng 

- Tổng chi trong năm: 3.245.818.552 đồng 

- Kinh phí còn lại: 101.033.662 đồng, thực hiện kết chuyển sang năm 

2023. 

* Năm 2023: 

- Kinh phí năm trước chuyển sang: 101.033.662 đồng  

- Kinh phí Ngân sách Nhà nước cấp trong năm: 3.743.320.651 đồng 

- Tổng chi trong năm: 3.713.250.005 đồng 

- Kinh phí còn lại: 131.104.308 đồng, thực hiện kết chuyển sang năm 

2024. 

* Năm 2024: 

- Kinh phí năm trước chuyển sang: 131.104.308 đồng  

- Kinh phí Ngân sách Nhà nước cấp trong năm: 4.150.087.878 đồng 

- Tổng chi trong năm: 4.254.467.402 đồng  

- Kinh phí còn lại: 26.724.784 đồng, thực hiện kết chuyển sang năm 2025.           

Qua thanh tra, kiểm tra kinh phí ngân sách cấp tại Trường Tiểu học An 

Toàn nội dung thu - chi đảm bảo đúng quy định của Nhà nước. 

2. Nguồn thu khác 

 Không có. 

 III. KẾT LUẬN  

 1. Ưu điểm  

- Về chi lương, phụ cấp và các khoản đóng góp: Đơn vị thực hiện việc chi 

trả theo hệ số lương, ngạch bậc, các chế độ phụ cấp, các khoản đóng góp đúng 

theo quy định. 

- Về chi thường xuyên: Chứng từ chi đảm bảo yêu cầu về chế độ, hóa đơn 

chứng từ theo quy định của Bộ Tài chính. 

- Về chi hỗ trợ cho học sinh: Đơn vị thực hiện chi hỗ trợ đúng định mức 

quy định về chính sách hỗ trợ cho học sinh. 
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- Kế toán mở sổ sách theo dõi nguồn kinh phí ngân sách cấp trong năm 

đầy đủ, cập nhập chứng từ thực hiện phát sinh trong kỳ đúng quy định. 

- Kế toán mở sổ sách theo dõi tài sản, công cụ dụng cụ và đánh giá khấu 

hao tài sản đầy đủ theo quy định. 

- Thời gian quyết toán ngân sách, kế toán tổng hợp số liệu quyết toán đảm 

bảo đúng thời gian quy định. 

- Chứng từ thu, chi sắp xếp gọn gàng, lưu trữ đúng quy định. 

2. Khuyết điểm 

Bên cạnh những ưu điểm nêu trên, qua thanh tra, kiểm tra trong quá trình 

quản lý, sử dụng nguồn kinh phí Ngân sách cấp trong 3 năm (2022 - 2024) vẫn 

còn một số khuyết điểm đó là: 

- Kế toán chuyển khoản thanh toán cho người bán hàng gộp nhiều nội 

dung thanh toán. 

- Một số chứng từ thanh toán chưa chặt chẽ: một số danh sách ký nhận 

còn thiếu chữ ký người nhận.  

- Trường hợp Hợp đồng giáo viên dạy thay cho giáo viên nghỉ ốm dài 

ngày: Trường đã báo cáo Phòng GD&ĐT huyện, xin chủ trương và được phê 

duyệt tại Văn bản số 1217/UBND ngày 13/9/2022 của Chủ tịch UBND huyện về 

việc hợp đồng giáo viên năm học 2022 – 2023. Tuy nhiên, sau khi hết thời gian 

chủ trương của UBND huyện, Trường không báo cáo về trường hợp hợp đồng 

giáo viên dạy thay, Lãnh đạo nhà trường tiếp tục hợp đồng giáo viên dạy thay 

khi không có chủ trương là không phù hợp, không đúng quy định. 

IV. KIẾN NGHỊ XỬ LÝ 

Căn cứ Luật Thanh tra ngày 14/11/2022 và các văn bản hướng dẫn thi 

hành; 

Xét tính chất, mức độ khuyết điểm, Chánh Thanh tra huyện kiến nghị xử 

lý như sau:  

1. Đối với Trường Tiểu học An Toàn 

- Lãnh đạo Trường Tiểu học An Toàn nghiêm túc tổ chức kiểm điểm rút 

kinh nghiệm trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo đối với công tác quản lý tài chính. 

- Kế toán nghiêm túc rút kinh nghiệm trong việc lập hồ sơ thanh toán. 

- Yêu cầu Lãnh đạo Trường Tiểu học An Toàn báo cáo cụ thể về việc hợp 

đồng giáo viên dạy thay cho giáo viên nghỉ ốm dài ngày cho UBND huyện. 

Lãnh đạo nhà trường nghiêm túc tổ chức kiểm điểm rút kinh nghiệm trong công 

tác quản lý giáo viên, hợp đồng giáo viên dạy thay. 

- Báo cáo kết quả thực hiện Kết luận thanh tra gửi về Thanh tra huyện 

trước ngày 09/5/2025 để theo dõi sau thanh tra. 
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2. Kiến nghị UBND huyện 

- Chỉ đạo Phòng Nội vụ huyện, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện tham 

mưu đề xuất giải quyết trường hợp hợp đồng giáo viên dạy thay cho giáo viên 

nghỉ ốm tại Trường Tiểu học An Toàn theo đúng quy định. 

- Kiểm điểm rút kinh nghiệm đối với Phòng Nội vụ huyện, Phòng Giáo 

dục & Đào tạo huyện trong công tác theo dõi, quản lý về biên chế sự nghiệp 

giáo dục để xảy ra việc kéo dài hợp đồng giáo viên dạy thay tại Trường Tiểu học 

An Toàn. 

Trên đây là Kết luận thanh tra về việc thanh tra việc chấp hành chính 

sách, pháp luật trong công tác quản lý thu - chi tài chính tại Trường Tiểu học An 

Toàn. Thanh tra huyện Kính báo cáo Chủ tịch UBND huyện xem xét, quyết định 

xử lý./. 
 

 

 

 

 

Nơi nhận: 
- Thanh tra tỉnh; 

- Thường trực Huyện ủy; 

- UBND huyện; 

- UBKT Huyện ủy; 

- Trường TH An Toàn ; 

- Phòng GD&ĐT huyện; 

- Phòng Nội vụ huyện; 

- Lưu: VT, HSTTr. 

 

 CHÁNH THANH TRA  

 

 

 

Phạm Thanh Chung 
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